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1. Загальнi положення
1,1. Комунальне пiдприемство <ЧорноморськводокаЕм) ЧорноморськоТ MicbKoT рали

Одеського району ОдеськоТ областi (далi - Пiдприемство) с унiтарним, створене
вiдповiдно до Цивiльного кодексу Украiни, Господарського кодексу Украiни, Закону
Украiни кПро мiсчеве самоврядування в YKpaiHi> та iнших нормативно-правових aKTiB.

Назву пiдприемства з Комунального пiдпристчtства кIллiчiвськводоканал)) на
кКомунальне пiдприемство <ЧорноморсьItводокаFIал) Чорноморськоi MicbKoT радi
Одеськоi обпастi> зtчtiнено fIа виконання вимог Закону Украiни Jф З 17 - VIII вiд 09.04.2015
кПро засудх(ення копtунiстичпого та нацiоrrал-соцiалiстичного (нацистсъкого) тоталiтарних
режимiв в YKpaiHi та заборону пропаганди iхньоi символiки>.

1.2, Власником ПiдприеIчIства с Чорноморська MicbKa територiальна громада,
1.З. Засновником Пiдприсмства е Чорноморська MicbKa рада Одеського району

Одеськоi областi (да-пi - Засновник), яка виступае в iHTepecax Чорноморськоi Micbкoi
територiа_rrьноi громади,

1,,4, Пiдприемство утворене Засновником на базi вiдокремленоi частини комунальноТ
впасностi Чорноморськоi MicbKoi територiальноi громади i входить до сфери його

управлiння.
1,5. Вiдttосини MilK Засновниltом та Пiдприсмством булуються на засадах

пiдпорядковаtlостi, пiдзвiтнос,гi та пiдконтрольностi,
i,6, Виконавчi оргапи Засновника здiйснюtоть повноваження щодо управлiння

Пiдприсмством у межах, визначених Засновtiиком та чинним законодавством Украiни.
1,7. Наliменуванrrя Пiдприсмства:
|,7,L Повне: Комунальне пiдприсмство кЧорноморськводоканал> Чорноморськоi

Micbttoi ради Одеоького району Одеськоi областi;
1.7.2. Скорочене: КII кЧорноморськводоканаJI);
1.7,3, Англйською мовою: <The utiJity <Chomomorskvodokanal> of Chomomorsk Murricipa.lity>,
1.8, МiсцезЕаходження Пiдприсмства: 6800З, Украiна, Одеська область, Одеський

район, MicTo Чорноморськ, проспект Миру, 41-А,
1.9. У своiй дiяльностi Пiдприсмство керуеться чи}Iним законодавством Украiни,

iншими нормативно - правовими актами, рiшеннями Засновника та його виконавчого
KoMiTeTy, розпорядженнями Чорноморського мiського голови та цим Стаryтом.

2. Мста i rrредмет господарськоi дiялыlостi
2,1 . Пiдприомство утворене з IиeToIo здiйсненrтя господарськоi дiяльностi,

спрямованоТ тта вирiшення питань водопостачання, вiдведення i очищення стiчних вод,
здiйснення контролю за якiстю питноi води та наданням вiдповiдних посJryг, одержання
прибутку вiд зазначеноТ дiяльностi для забезпечення розвитку, належного утримання й
ефективноi експrryатацii призначеIlоТ для цього частиItи комунальноi власностi
територiаrrьноi громади,

2,2, ЗасновI-Iиком делеryIоться Пiдприемству власнi повноваження:
- зберiгання, будiвництво, ремонт та поточне утримання об'сктiв комунальноi власпостi

водопровiдно-каналiзацiйlтого господарства;
- управлiння i корисryвання в межах, визначених Засновником, орендованих

пежитлових примiщень, якi належать до комунальноi власностi територiаrrьноi громади та
закрiплених за Пiдприсмством на правi повI-Iого господарського вiданття,

2.З, Прелметом дiяльностi Пiдприемства с:
- комунаllьне та побутове водопостачання - збiр, очищення та розподiленlul води, у тому

числi утримання та експлуатацiя систем вуличноi розподiль.Iоi Mepex<i MicTa, розподiл питноi
води дJuI населення та комунально-побутових потреб пiдприсмств, органiзацiй, установ,
очищеrIня та доочиrцення питtlоi води спецiальtлими засобами з використанням спецiальних
розчинiв, речовин та прекурсорiв (прилбання, виI(ористання, зберiганtlя, перевезення
прекурсорiв на технологiчнi потреби);
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- водоtlровiднi i каналiзацiйнi роботи, у то}ry чисrri улаштування водопровiдних i
кана_пiзацiйних мереж, установлеЕшI водопровiдного i санiтарного устаткування, роботи з

реконструкцii, вiдlловленIul та ремонту; монтаж, демонтаж, транспортування та peMoI]T

контрольно-вимiрювальноТ апараryри i прилалiв;
- проектування, булiвництво трубопроводiв i плагiстральних трубопроволiв та

виконання додаткових робiт, у тому числi булiвництво водопровiдttих i каналiзацiйних
мереж, вкJтючаJочи вуличЕу розподiльчу мережу) роботи з монтажу технологiчних
трубопроводiв, роботи з реконструкцii, оновлення та ремонту;

- дiяльнiсть з оброблення рiдких вiдходiв, у тому числi вилryчення через систему
кана-гliзацii вiдходiв житr,сдiяльtrостi лподей, оброблення та знищення цих вiдходiв, догляд за
каналiзацiйними системами та системами стiчних вод, оброблення стiчних вод та cToKiB
промислових пiдприсмств ;

- iншi види дiяльностi, якi не забороненi чиFIним законодавством та вiдповiдають MeTi

створення Пiдприсмства, у тому .lислi поствчOлIэницько-збутова, посеред}Iицька та
зовнiшньоекономiчна дiяльнiсть.

2.4. Пiдприсмство MoiKe здiйсI,Iювати iншi види дiяльностi, не забороненi чинним
законодавством Украiни. Щiяльнiсть Пiдприемства, Iцо потребус спецiа_пьних дозволiв
(лiчензiй), здiйснюеться пiслtя iх одержання.

3. СтаryтItий капiтал, MaI"IIIo та прибуток Пiдприсмства
З.1 . Статутний капiта-гl Пiдприемства становить 1З4 908 748, 51 гривень (сто тридцять

чотирLI lчtiльйони дев'ятсот BiciM тисяч ciMcoT сорок BiciM гривень 51 копiйка),
З,2, За рiшенням Засповника статутний капiтаlt Пiдприемства може бути збiльшено

або зменшено у порядку, передбаченому чинним законодавством,
3.З. Майно Пiдприсмства с комунальноIо влаонiстю Чорноморськоi MicbKoT

територiальноi громади та закрiплюсться за ним на правi господарського вiдання.
3.4. Майно Пiдприсмства стаI]овjuIть ocHoBHi фонди, оборотнi кошти, а такотс iншi

цiнностi та фiнансовi ресурси. Майно Пiдприсмства вiдобрa;касться в рiого самостiйному
балансi.

3.5 Щх<ерелами формування майна Пiдгrрисмстватакож мох<уть бути:
- грошовi та матерiальнi внески Засновника;
- доходи, одерхсанi вiд реалiзацii послуг (робiт, ToBapiB), а такох( вiд iнших видiв

господарськоi дiяльностi ;

- кредити (позики) банкiв та iIrrrrих кредиторiв;
- капiтальrri вкладення i дотацii iз бюджетiв ycix piBHiB;
- придбання майна iншого пiдприсмства, установи, органiзацii;
- безоплатнi i благодiйнi внески, lIожертвува}II{я пiдприсмсr,в, установ, органiзачiй i

громадян;
- доходи вiд цiнних паперiв;
- iIтшi джерела, rте забороненi чинним законодавством Украiни.

З,6. У разi необхiдrостi Пiдприемство може отримувати з мiського бюдlкету поточнi
безповоротнi трагrсферти, фiнансову пiдтримку, внески до статутного капiтаlry, у тому числi
на погашення збиткiв згiдttо з дitочим законодавством Украiни та рiшеннями Засновника.

З,7 , Пiдприемство зобов'язане використовувати майно, яко передано йому в

господарське вiдання, за rтризначенням у вiдповiлностi до с,гатутних цiлей i завдань, tIе

дозволяючи його погiршення або пошкодження.
З.8, OcHoBHi фонли Пiдприсмства не мох{уть бути предметом безоплатного

користуваItня, застави, внескоlчI до статутних фондiв iнших юридичних осiб, а також не
можуть бути проданi/вiдчухсенi будь-яким шJutхом без згоди Засновtтика. Перодача в оренду
майна здiйснюеться згiдно з чинним законодавством Украiни, рiшеннями Засновлtика та його
виконавчого KoMiTeTy.

3.9 Вiлчуження майrtа,що нагIе}китьдо основI-IихфондiвПiдприсмства, здiйснюеться
за рiшенням Засновника.
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3.10. СПисання майна здiйснюеться згiдно з вимогами чинного законодавства Украiъти
та рiшеннями Засновника.

З.11. Збитки, якi HaHeceHi Пiдприсмству в результатi порушення його майнових прав
ГРОМадянамИ, Iоридичними особами та державIlими органами, вiдшкодовуються
ПiДприемству за рiшенням вiдповiдних судових органiв та в порядку, встаI]овленому чинним
законодавством Украiки,

З.12. осгlОвним узаГальнIоючиМ показником фiнансових результатiв господарськоi
дiяльностi Пiдприспrства о прибуток (дохiл).

3,13. Кошти, отриманi Пiдприсмством у результатi здiйсненrrя його господарськоi
дiяльtlостi, Що лишилися пiслrя сплати податтсiв i iнших обов'язкових платежiв, оплати
вiдооткiВ по кредиТах банкiв, покриттЯ вiдповiдrtИх витрат, витраТ на оплату працi,
складаютЬ прибутоК ПiдприемСтва, ПоряДок використання прибутку (лохолу) Пiдприсмства,
який залишасться пiсля вiдповiдних вiдрахувань, встановлюеться дilочим законодавством
УкраiнИ та ЗасновНиком. ПiдприсмСтво не вправi передаватИ частиIIУ прибутку (лохопу), шrо
залишаеться в його розпорядженнi, як безоплатне надання iншим особам,

3.14. За необхiдностi Засновник може З8.Луrlд" частину чистого прибутку (дохолу) ло
мiського бюджету та використовувати на iншi цiлi.

4. IОридичlлий стаryс Пiдприемства
4,1 , З дня державноi ресстраЦiТ Пiдприемство набувас права та обов'язки юридичноТ

особи, яка мае вiдокремлене майно, самостiйнИй баланс, рахункИ в установах банкiв,
печаl,ку, штаI\fгl, бланки зi своТм наЙменуванЕшм тощо.

4,2. Пiдприсмство в порядку, передбаченому законодавством, вiдкривас банкiвськi й
iншi рахуНки, здiйснЮс фiнансоВi, розрахуНковi, кредитнi, KacoBi та iншi операцii.

4.3. ПiдпРиемствО для досягне[Iня мети cBoci дiяльностi мас право вiд свого iMeHi
укладатИ угоди, договори (контракти), у томУ числi зовнiшньоекономiчнi, набувати
майнових i немайновI,Iх прав' нести зобов'язант-lя, бути позивачем та вiдповiдачем у судових
органах, а також здiйснювати iншi торидичнi Дii, що т-те суперечать чинному законодавству
Украiни,

4,4. Пiдприемство самостiйно чи за погоджеIIням iз Засновнlлком планус свою
дiяльнiсть, визначае перспективи розвитку, виходячи з попиту на продукцiю, роботи i
посJIуги, що виробляються, виконуIоться або надаються Пiдприсмством.

4.5, ПiлпрИемствО дiс на принципаХ повногО господарсъкого розрахунку пiд власний
ризик,

4.6. ПiлпрИемствО воде оперативний, бухга_гlтерський та статистичIIий облiк результатiв
своеТ дiяльностi та вiдповiдку звiтнiсть згiдно з чинним законодавством Украiлtи.

4,7. ПilпРиемствО набуваС цивiльних та iнших прав, приймас на себе цивiльнi
зобов'язаНlIя та iншi обов'язки через органи управлiлIня, повноваження та фуrrклii яких
визначаIоться цим Стаryтом.

4.8. Пiдприемство не tIeceнe вiдповiдальностi за зобов'язаннями Власника та
Засновника. Засновник не lIece вiдповiдальгlостi щодо зобов'язань Пiдприсмства.

4.9. Пiдприемство здiйсt,lюс безготiвковi та готiвковi розрахугlки з юриДиЧниIчIи Та
фiзичними особами, установами, органiзацiями згiдно з чинним законодавством Украiни.

4.10. Пiдприсмство мае право створювати вiдповiдlо до чиFIного законодавства
украiни та за згодою Засновника самостiйно або спiльт;о з illшrими юридичними особами
cBoi фiлii, представництва, до.liрнi пiдприемства.

4.1 1, Пiдприсмство MorKe брати участЬ у здiйсrтеlrнi зовнiшньоекономiчноi дiяльностi i
здiйспеннi експортно-iмпортних операцiй як в YKpaTHi так i за li кордоном, вiдповiдI.tо до
чинного законодавства.

4.12. ПiдПрисмс,гвО здiйснюе iншi дii, що не супереIIать чинному законодавству
Украiни,
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5. Труловий колектив Пiдприсмства та його соцiальllа дiяльнiсть
5.1. Труловий ко.lIектив Пiлприемства становлять yci громаляни, що свосю працеIО

беру,гь участь в його дiяльностi т:а пiдставi трудового договору. Права трудового колекТиВУ

та працiвникiв у взасминах з Пiдприемством i його органами здiйснtоються в порядку i на

умовах, передбачеrrих вiдповiдним законодавством. Виробничil цудовi i соцiалъrri
вiдносини lрудового колективу з адмiнiстрацiсIо Пiдприсмства реryлIоються колективним
договором згiдно з вимогами чинного законодавства УкраТни.

5.2. Пiдприемство у своiй дiяльностi повинно дотриI!,fуватися ycix вимог, норм та

правил, у тому числi щодо безпеки працi, якi встановленi положеннями чинного
законодавства або у вiдповiдностi до нього.

5.З. Щжерелом коштiв на оплату працi працiвникiв Пiдприсмства с частина доходry,
одержаного в результатi його госlrодарськоi дiяльностi.

5.4, Форми i сис,геми оплати працi, норми працi, розцiнки, тарифнi сiтки, ставки, схеми
rтосадових оклалiв, умови запровадження та розмiри tтадбавок, доплат, премiй, винагород та
iнших заохочувальнIтх, компенсацiйних i гарантiйrtих виплат встановлюютьСя
Пiдприемством самостiйно у коJIективному договорi з дотриманням норм i гарантiй,
передб ачених з аконодав ством, Генеральною та Га-гrуз евою у годам и,

6. Органи управлiння Пiдпрlлс]чIством
6,1 Вищим орга}Iом управлiння Пiдприсмстt]ом е Засновник, що своiми рiпrеннями

визItачас yci необхiднi питання дiяльностi Гliдприсмства.
6.Z. Що викпючtrоi компетенцii Засновника вiдносяться:
1) затвердження статуту Пiдприемства, внесеIIня до нього змiн та доповнень;
2) збiльшенrrя або зменшення розмiру статутного капiтагry Пiдприемства;
З) визначення осIIовних напрямкiв дiяльностi Пiлприемства;
4) погоджеЕня створення Пiдприемством дочiрнiх пiдприсмств, фiлiй,

представництв, вiддiлень, iнших вiдокремrtених пiдроздiлiв;
5) надання згоди на засЕування, набуття статусу учасника iнпlих пiдприсмств,

ycTaLIoB, орган iзачiй;
6) прийнятгя рiшень щодо розпорядженюI майном, що наJIежить I1iдприемству Ца

правi господарського вiлання;
7) контроль за фiнансово-господарською дiяльнiстlо Пiдприсмства, у тому числi

шляхом ilлiцiюваltня iнспектувань та перевiрок компетент}Iими органами;
8) надання дозволiв на одержаI]ня та (або) lrалання грошових кредитiв, пОЗИк,

укладання договорiв застави, iпотеки;
," 9) [р!I}"Iняття рiшень щодо реорганiзацii, rriквiдацii, припинеtlЕя дiяльностi

Пiдприсмства.
б.З. Засновник вправi здiйснювати iншi повноваження, визначенi чинним

законодавство\1 та цим Статутом.
6,4. Засновник може в установленому порядку здiйснювати перевiрки

фiнансово - господарськоi дiяльностi Пiдприемства вiдповiдно до рiчних планiв перевiрок,
а також мае право на одержання вiд Пiдприсмства будь-яitоi iнформацii у визначенi строки.

6.5. Безпосередне керiвництво Пiдприемством здiйсr+юс директор (далi - Керiвник),
який призначаеться на посаду та звiльнясться з посади Чорноморським мiським головою.
З Керiвникоlчt Пiдприсмства укладаеться контракт.

6,6 Контрактом визначаються права, обов'язки та вiдповiда_пьнiсть cTopiH, умови
rtатерiального та соцiального забезпечення Керiвника, умови його звiльнення з пОСаДИ З

ураху]]анням гарантiй, передбачених дiючим законодавством УкраТни.
6.7" Керiвник несе повну вiдповiдальнiсть за стан i дiяльнiс,гь Пiдприемства, у своiй

дiяльностi повинен дотримуватись вимог дiючого законодавства YKpaiHlt та виконуВаТИ

рiшення Засновника, його виконавчого KoMiTeTy та розпорядження ЧорноморСьКОГО
lrtiського голови.

6.8. Керiвник:
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1) лiС вiд iMeHi ПiдприсмСтва беЗ довiреносТi, самостiЙно вирiшtуе питання дiяльноотi
Пiдприемства (за винятком тих, що е КоI\{ПеТенцiею Засновника);

2) здiйснtое управлiння коштами i майнопл ПiдгrрисIчrства та мае право першого пiдпису

у вiдповiдностi до норм чинлIого законодавства Украiни, укладас зовнiшньоекономiчнi,
господарськi, трудовi, колективнi договори, видас доручення, вiдкривас та закривае рахунки
в установах банкiв, розпоряджасться готiвковими та безготiвковими коштами Пiдприсмства;

3) представляе iптереси Пiдприемства у судах, у взаемовiдносинах з дер)кавними
органами, органамИ мiсцевогО самоврядуВання, вiтчИзIlяними, iноземними пiдприсмствами,

установами, органiзацiямлt та з iншими юрI4дичнипли й фiзичними особами;

4) формус та затверджус штати, приймас на роботу та звiльняс працiвниlсiВ

Пiдприемства, укладас з ними труловi договори (уголи), визFIачае розмiр заробiтноi плати та

порядок iT виплати в межах дiючого законодавства, застосовус до праuiвникiв заходи

заохочення i накладас стягнення при виявленнi порушень трудового заI(онодавства,

5) видае накази, розпорядження та вказiвки, якi обов'язковi для ycix прачiвникiв
ПiдприсмСтва, затвеРджус yci документИ, що реглаМентують внутрiшнiй розпорядок роботи
Пiлприемства та функuiональнi обов'язки працiвrlикiв;

6) вчиняс буlь-якi iншi дii, якi необхiднi для здiйсне1,1ня дiяльностi Пiлприсмства згiдно

з чинним законодавством УкраТни за винятком тих, що повинI,li бути погодженi iз

засновником.

7. Органiзацiя роботи Пiдприсмства та вiдповhальrtiсть
7.1. ТрулОвий розпорядок на Пiдприсмствi визначасться гiравилами внутрiшнього

трудового розпорядку, якi погоджуються трудовим колективом вiдповiдно до чинного

законодавства Украiни.
7,2. Порядок роботи структурних пiдроздiлiв Пiдприемства з ycix напрямкiВ

дiяльностi здiйснюстiся за функцiоналlьними призначе}Iнями коN(ного пiдРоздiлУ ЗГiДНО З

посадовими iнструкчiями праuiвникiв, затвердхtеними Керiвником Пiдприсмства.

7.3. Порядок роботи Пiдприсмст]]а в надзвичайних ситуацiях визначаетЬСЯ ЗГiДНО З

оперативFIими iнструкцiями з кожного виду надзврt.lайних обставиlt, що виникJIи.

7,4, За порушення чинного законодавства, договiрних та кредитно-розрахуНковиХ

зобов'язань, податковоi дисциплiни, вимог до якостi послryг та iнших вимог щодо здiйснення

господарськоi дiяltьностi Пiдгlриемство несе вiдповiдальнiсть BciM своiм майном, FIa яке

згiдно з чинниN,{ законодавством може бути звернене стягнеrlня.

1,5, Сплата штрафiв за договiрними зобов'язаннями, а також вiдшlсодуваннЯ

::онесених збиткiв, не звiльняс Пiдприсмство вiд виконаIIня зобов'язань.

7.6. Посадовi особи Пiдприемства за надання недостовiрноТ звiтностi, пошкод)I(еннrI

ебО втратИ майна Пiдприемства несутЬ вiдповiдzutЬнiсть, встановлеНУ 'IИННИ}чI

зеконодавствоlt Украiни,

8. Реорганiзацiя та лiквiдацiя Пiдприсмства
8.1. Рiшення про реорганiзацiю або лiквiдацiю Пiдприсмства приймае Засновник або

.},д у випадках, передбачених законодавством Украiни.
8.2. Реорганiзацiя Пiдприемства вiдбувасться шIU{хом злиття, присднання, поДlЛУ,

_]еретворення з додержанням чинного законодавства. _

8.з, Лiквiдацiя проводиться лiквiдацiйною ttoMicielo, призначеною Засновником, а у
зIlпадках лiквiдацii за рiшенням суду - лiквiдацiйною ttомiсiсю, призначеною цим органом.

8.4, З часу призначоння лiквiдацiрlноi KoMicii до неI переходять повноВаЖеН}IЯ ЩОДО

l-правлi ння Пiдприсмством.
8.5. У випадку реорганiзашii права та зобов'язання Пiдlрисмства переходять до

хDавонаступнтлкiв вiдповiдно до чинного законодавства.- 
8.б. Лiквiдацiя та реоргат.liзацiя Пiдприемства здiл"tонюсться згiдно з чинним

законодавствоrr УкраТни.
8.7. При реорганiзацii та (або) лiквiдацii Г{iлгlрис.мства гtрацiвникам, якi звiльняються



або переводяться, гарантуеться дотриманшI TxHix прав ,га iHTepeciB вiдповiдНО ДО

законодавства Украiни.

9. Зак.rllо.rнi положення
9.1 . I]ей Статут набувае чинностi пiсля його затвердження Засновником та державноi

ресстрацii у порядку, передбаченому чинним законодавством Украiни,

\{iський голова Василь ГУЛJIеВ

Начальник вiддiлу KoMyHaJIbHoi власностi
r-правлiння кому}IаJIъноi власностi
та земельних вiдносин Тетяна БАРИШЕВА


